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MODULO PER LA PRESENTAZIONE DI SEGNALAZIONI, RECLAMI E SUGGERIMENTI

Tipo di comunicazione: U Segnalazione U Suggerimento U Reclamo

Area:

a Cultura e strategia aziendale in tema di parita di genere

u Processo risorse umane: selezione — assunzione — ingresso personale neoassunto
a Gestione della carriera

a Equita salariale

Q Conciliazione dei tempi vita-lavoro (Work-Life Balance)

a Tutela maternita/paternita - cura della genitorialita

u Molestie subite sui luoghi di lavoro

u Altro

Descrizione
Descrivere in modo chiaro e completo i fatti oggetto della segnalazione, indicando se possibile: data,

luogo, circostanze, frequenza degli episodi.

Eventuali documenti a sostegno della segnalazione

Indicare se si allegano documenti, messaggi, e-mail, fotografie o altro materiale probatorio.

Ogni altra informazione utile

Fornire ogni altra informazione che possa dare riscontro circa la sussistenza dei fatti segnalati.

Dati della persona segnalante (facoltativo - compilare solo se si desidera essere ricontattati)

Nome e Cognome:

E-mail di contatto:

ORA Energy Solutions Sr.l.

Corso Alessandro Manzoni 28, 27100 Pavia (PV)
e-mail info@oraes.it - PEC oraenergysolutions@pec.it - Web www.oraenergysolutions.it
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O Desidero rimanere anonimo/a (in questo caso non compilare i dati sopra)

O Autorizzo il Comitato Guida a contattarmi per eventuali chiarimenti

O Richiedo che la mia identita sia tutelata e non rivelata a terzi

Informativa privacy

| dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della
segnalazione, in conformita al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e alla normativa nazionale vigente. Sara
garantita la massima riservatezza e sicurezza delle informazioni.

L'identita della persona segnalante non sara rivelata senza espresso consenso, salvo i casi previsti dalla

legge.

COME INVIARE
1. CASSETTA SEGNALAZIONI
In antibagno — Corso Alessandro Manzoni 28, Pavia (PV) 27100
2. VERBALE
Richiesta colloquio al Comitato Guida
3. POSTA ORDINARIA O RACCOMANDATA A/R
In plico chiuso e contrassegnato con la dicitura "RISERVATO — CONSEGNARE AL COMITATO GUIDA PER
LA PARITA DI GENERE’, all'indirizzo:
ORA Energy Solutions s.r.l
Corso Alessandro Manzoni, 28

27100 Pavia (PV), Italia.

SEZIONE RISERVATA COMITATO GUIDA

N. Protocollo:

Canale:

O Cassetta antibagno
O Verbale

O Posta

Firma Comitato:

ORA Energy Solutions Sr.l.

Corso Alessandro Manzoni 28, 27100 Pavia (PV)
e-mail info@oraes.it - PEC oraenergysolutions@pec.it - Web www.oraenergysolutions.it
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